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Embm.uoﬁrma Steim ist neuer Sprecher des Wirtschaftsrates

Feierliche Verabschiedung seines Vorgangers Ewald Marquardt / Kurt Lauk wiirdigt dessen Leistungen

Tuttlingen (1hd). Nach 28-jéh-
riger Titigkeit in der Sektion
Rottweil-Tuttlingen des CDU-
Wirtschaftsrats, davon die
letzten acht als Sprecher, ist
Ewald Marquardt (75) jetzt
bei einer Feier in Tuttlingen
verabschiedet worden. Zu sei-

Die neuen und alten Vorstan
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nem Nachfolger wurde der
ehemalige Rottweiler CDU-
Landtagsabgeordnete Dr.
Hans-Jochem Steim gewdhlt.
AuRerdem ernannten die Mit-
glieder Marquardt zum Eh-
renvorsitzenden. ,
Professor Kurt ‘J. La

Marquardt, Hans-Jochem Steim, Jérg Gossler,

(Stuttgart), Europa-Abgeord-
neter und Prisident des Wirt-
schaftrats, bezeichnete Ewald
Marquardt als »findigen Kopf
mit unternehmerischen Weit-

_ blick und Sinn fiir das Mach-
bare«. Er habe die Firma Mar-

quardt »zu einem der heraus-
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‘Mitarbeiter.

ragenden Vorzeigebetriebe im
Land gemacht«. Wie »gewal-

- tig« seine Leistung sei, lasse

sich daran ermessen, dass der
Umsatz wihrend seiner akti-
ven Zeit von 22 Millionen
Mark im Jahr 1965 auf 370
Millionen Euro bei seinem al-
tersbedingten ~ Ausscheiden
gestiegen sei. Marquardt habe
»mit Kompetenz, Kreativitdt
und Weitblick« entscheidend
dazu beigetragen, dass dem
Unternehmen die Trendwen-
de von der Mechanik zur
Elektronik gelungen sei und
auch frith die Internationali-
sierung vorangetrieben. Da-
mit sei die Grundlage fiir das
stetige Wachstum gelegt wor-
den. Heute beschiftige das
Unternehmen insgesamt 3200
Besonders be-
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achtlich sei die jlingste Er-
folgsmeldung:  »Marquardt
war im Vorjahr bundesweit ei-
ner der groRten Arbeitsplatz-
beschaffer«, sagte Lauk.

‘Er wiirdigte das Engage-
ment Marquardts im offentli-
chen Bereich, wo er nicht nur
im Wirtschaftsrat aktiv war,
sondern unter anderem auch
in verschiedenen Stiftungen.

Ewald Marquardt betonte,
der Erfolg des Unternehmens
sei »keine Einzelveranstal-
tung, sondern ein Mann-
schaftswerk« von vier fithren-
den Managern der Familie.
Auch sein Nachfolger, Hans-
Jochem  Steim, wiirdigte
Ewald Marquardt als eine gro-
Re unternehmerische Person-
lichkeit, der »Respekt und

Hochachtung« verdient habe.



